Самоанализ работы классного руководителя 7 Б класса
за 2018 - 2019 учебный год
Очировой Жаргалмы Бимбаевны
В классе 32 человека, из них16 мальчиков, 16 девочек.

Занимаются в кружке или секциях 16 человек (в школе 0, вне школы 16)
Уровень сплоченности коллектива:

· работают отдельные учащиеся класса, выполняют отдельные поручения;

· работает актив класса;

· каждый ученик класса включен в общие дела класса.

Анализ работы органов самоуправления класса:

· учитель возглавляет работу сам, раздает задания, поручения;

· дети по заданию учителя собираются сами и вырабатывают план действий;

· класс в состоянии сам создать совет любого дела, организовать и проконтролировать его выполнение.

Участие класса в общешкольных делах:

	Дело, вызвавшее наибольший интерес у детей
	Сколько детей имели поручения

	Школьное мероприятие "Конвенция о правах ребенка"
Конкурс стенгазет к Новому году

Ежегодный школьный бал

Мероприятие, посвященное ко Дню Победы

Участие в субботнике (уборка пришкольной территории)
	32
7

32

32

32


За прошедший учебный год заслуживают поощрения:

	Фамилия, имя ребенка
	За что заслужил поощрение

	Дугарова Виктория
Дуринов Тумэн

Ерофеевский Иван

Машаева Ирина

Николаева Дари

Петрова Катя

Ринчинова Анжелика

Тарбаев Даба-Цырен

Трофимова Вика

Хандашеева Сурена

Цыбиков Влад

Цынгуева Сайзана

Шагжиева Сэсэгма

Эрдынеева Дарима
	За активное участие в  классных и общешкольных мероприятиях


Работа с «трудными» детьми.

	Фамилия, имя ребенка
	Причина беспокойства
	Удалось ли вовлечь в работу
	Какие поручения давались
	Какие дела для него были наиболее интересны

	Березовский Константин
	низкая успеваемость, опоздания
	частично
	Поручения трудового характера
	Спортивные мероприятия

	Коломина Анжела
	низкая успеваемость, опоздания
	частично
	Участие в культмассовых мероприятиях
	Культурные и спортивные мероприятия


Работа с родителями: 

· за прошедший учебный год проведено (количество):

- родительских собраний - 4
- заседаний родительского комитета -  6
· посещено квартир учащихся (количество) -  2
· кто из родителей не был ни разу на собрании- 2
· какие вопросы в воспитательной работе класса интересовали родителей: вовлеченность детей в мероприятиях класса и школы, взаимоотношения между учащимися.
· какие совместные дела были проведены родителями: 
организация выезда на игру "Форд Боярд", организация летнего отдыха детей на озеро Байкал.
В течение года класс посетил (количество): театры - 2, культурные центры - 3.

АНАЛИЗ РАБОТЫ С КЛАССОМ ЗА УЧЕБНЫЙ ГОД

В начале учебного года передо мною стояла главная задача – создание необходимых условий для самоутверждения личности в коллективе, развития уважительных отношений к другим и к себе.

Способы решения: через включения детей в развивающие и обучающие кружки, игровые конкурсные программы, праздники, ролевые игры, соревнования, поисковые операции, разведки интересных дел.

Что получилось? 

Получилось:

1.Общешкольные и внешкольные дела: 

День знаний. 

День учителя.

Участие в школьном мероприятии "Конвенция о правах ребенка";
Участие в школьном мероприятии "Этих дней не смолкнет слава", посвященном ко Дню Победы;
Участие в городской акции "Час добра";
2. Дела класса:

Организация выездов театры;

Организация выезда на Новогодний цирк; 

Однодневный выезд на игру "Форд Боярд";
Классные вечера;
Классный час с участием психолога «Как управлять собой. Методы самовоспитания»;
Совместное мероприятие с участием учащихся, посвя​щённое окончанию учебного года на озере "Байкал".
Активно участвовали в жизни класса и школы больше половины ребят. Ни​кто не оставался в стороне от жизни класса. Надеюсь, следующий год будет таким же плодотворным и увлекательным.

Цель работы на 2019-2020 учебный год: создать условия для успешного личностного и профессионального самоопределения учащихся.

Задачи:

Продолжить изучение индивидуальных особенностей учащихся и
по формированию единого сплочённого коллектива.

Психологическая подготовка учащихся к окончанию школы и поступлению в другие учебные заведения. Для реализации данной задачи потребуются

беседы с родителями и учащимися об особенностях основных познавательных функций (памяти, мышления, внимания), о механизмах их работы;

беседы с участием медработника школы о проблемах переутомления ; .перегрузки учащихся, мерах профилактики.

3) 
Поддержание интереса к учёбе и значимости высокого уровня знаний путём индивидуальных бесед с учащимися, с родителями, бесед с акцентом на важность образования для успешного личностного и профессионального самоопределения и т.п.

